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3.prosinca 2020..
Odluka o netestiranju
Na temelju članka 15. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u  Osnovnoj školi Podmurvice, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata koji sudjeluju u Natječaju za zasnivanje radnog odnosa donijelo je odluku da na pisano i usmeno testiranje neće pozvati kandidate za radno mjesto Informatike. 
Obrazloženje: 
Povjerenstvo u natječajnom postupku predlaže tri kandidata na razgovor s ravnateljicom Škole. Na temelju zaprimljene evidencije vidljivo je da je za navedeno radno mjesto formalnu provjeru prijava zadovoljilo manji broj kandidata. Odluka je Povjerenstva da za navedeno radno mjesta neće provesti postupak testiranja, već će uputiti kandidate direktno na razgovor s Ravnateljicom škole.
Povjerenstvo predlaže Ravnateljici škole obaviti razgovor s kandidatima koji su zadovoljili formalne uvjete natječaja u ponedjeljak, 7.prosinca 2020. u  12,00 sati.
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