0OSNOVYNA SkoL.A PODMURVICE

51000 RIJEKA « Podmurvice 6
Telefon/telefaks: 051-676-177

Klasa: 003-06/21-01/5
Urbroj: 2170-55-02-21-2
Rijeka, 9. srpnja 2021. godine

5 ZAPISNIK
sa 3. sjednice Skolskog odbora Osnovne skole Podmurvice odrzane dana 9. srpnja 2021. godine.

Prisutni: Ana Marini¢, (iz reda U¢itelja i stru¢nih suradnika - 1 od 2),
Roberta Bonassin, (iz reda Ucitelja i stru¢nih suradnika - 2 od 2 ),
Marin Bogicevi¢, ( iz skupa Radnic¢kog vije¢a - 1 od 1),
Ivo Simper, ( predstavnik Osnivaca - 1 od 3 ),
Dusko Milovanovi¢, ( predstavnik osnivaca - 2 od 3 ),

Odsutni: Nadia Mustapi¢, ( iz reda Vijeca roditelja - 1 od 1), opravdano
Jelena Zori¢, ( predstavnik Osnivaca - 3 od 3 ), opravdano

Pored &lanova Skolskog odbora sjednici prisustvuje ravnateljica Loredana Jakominié.
ZapisniCar: Marin Bogicevic, tajnik Skole

Sjednicu je otvorila Ana Marini¢, predsjednica. Nakon §to je utvrdila da sjednici
prisustvuje vecina ¢lanova Skolskog odbora (5 od 7) predlozila je sljedeci

DNEVNI RED:

1. Razmatranje i usvajanje Zapishika s prethodne sjednice
(Izvjestiteljca: Ana Marini¢, predsjednica)

2. Prijedlog financijskog izvje$¢a i usvajanje financijskog izvjesca
za razdoblje od 1. sije¢nja do 30. lipnja 2021. godine
(Izvjestiteljca: Ljiljana Bari¢, racunovoda)

3. Prijedlog odluke i donosenje odluke o rasporedu prihoda za posebne namjene na kraju
2020. godine (visak prihoda)
(Izvjestiteljica: Ljiljana Bari¢, raCunovoda)

4. Izvjesce o radu OS Podmurvice u $kolskoj 2020. / 2021. godini
(izvjestiteljica: Nada Kegalj, stru¢na suradnica — psiholog)

5. Izvjesce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u
cilju zastite prava ucenika u Skolskoj 2020. / 2021. godini
(izvjestiteljica: Nada Kegalj, stru¢na suradnica — psiholog)

6. Usvajanje prijedloga Statuta Osnovne $kole Podmurvice
(izvjestitelj: Marin Bogicevi¢, tajnik)

7. Razno



Dnevni red usvaja se jednoglasno od strane prisutnih ¢lanova Skolskog odbora.

AD. 1. Temeljem ¢lanka 48. i 49. Poslovnika o radu Skolskog odbora predsjednica Ana Marini¢
utvrduje da je ¢lanovima Skolskog odbora uz poziv za ovu sjednicu dostavljena preslika zapisnika sa
sjednice Skolskog odbora odrzane 12. svibnja 2021. godine uz dokumentaciju relevantnu za raspravu
po to¢kama danasnjeg dnevnog reda. Svi prisutni ¢lanovi Skolskog odbora potvrduju da su istu primili
putem elektronicke poste. Predsjednica Ana Marini¢ pozvala je prisutne ¢lanove Skolskog odbora da se
izjasne o prihvaéanju Zapisnika s prethodne sjednice Skolskog odbora.

Buduéi da nitko nije imao primjedbi Skolski odbor jednoglasno (5/5) donosi sljedeci:

Zakljucak

"Usvaja se Zapisnik s prethodne sjednice Skolskog odbora odrzane 12. svibnja 2021. godine."

AD.2. Ana Marini¢, predsjednica Skolskog odbora, pozdravila je prisutne &lanove
Skolskog odbora i pozvala ra¢unovodu Ljiljanu Bari¢ da iznese obrazloZenje po prijedlogu
Financijskog izvjes¢a od 1. sije¢nja do 30. lipnja 2021. godine. Ljiljana Bari¢, ra¢unovoda
iznosi slijedece obrazlozenje:

ObrazloZenje ostvarenja financijskih planova za razdoblje sije¢anj — lipanj 2021 godine.

U proracunskim prihodima:

— Prihod prorac¢una u iznosu od 580.892 kn odnosi se na financiranje mjese¢nih rashoda za place
djelatnika u PB, programske aktivnosti Moja Rijeka, Gradanski odgoj, Informatika, te placanje
raduna za reZije i nabavku sredstava za rad Skole.

U proracunskim rashodima:

— Rashodi u iznosu od 544.895 kn odnose se na navedene rashode za place djelatnika u PB,
programske aktivnosti Moja Rijeka, Gradanski odgoj, Informatika, placanje racuna za rezije i
nabavku sredstava za rad Skole, te za nabavku trajne imovine.

U vanproracunskim prihodima:

- Prihod uiznosu od 4.364.531 kn odnosi se:

- Tekuée pomo¢i proracunskim korisnicima iz prora¢una koji im nije nadlezan (sredstva MZO)
3.820.195 kn.

- Tekuce pomoéi temeljem prijenosa EU sredstava 290.966 kn

- Ostali nespomenuti prihodi — marende, PB, ispiti i druga placanja roditelja, plac¢anja nadleznog
odjela Grada Rijeke za socijalnu skrb, Opé¢ina PGZ i kandidata za polaganje stru¢nih ispita. -
247.054 kn

- Prihodi od prodaje usluga — najam $kolskog prostora — 6.316 kn

- Prihodi od prodaje nefinancijske imovine smanjeni su na 0,00. Skola vie nema stanova u otkupu.

U vanproracunskim rashodima:

- Rashod u iznosu od 4.035.914 kn odnosi se:



- Rashodi za zaposlene — rashodi za pla¢e PB koje placaju roditelji, placa djelatnika financirane iz
MZO, te isplate za mentorstvo i stru¢ne ispite — 3.097.656 kn.

- Ostali rashodi za zaposlene 129.278 kn

- Obveze za zdravstveno osiguranje (doprinos na place) 500.378 kn.

- SluZbena putovanja, projekti K11 K2 5.930 kn

- Naknade troskova zaposlenima za prijevoz djelatnika 80.644 kn

- Materijalni rashodi — troskovi $kolske kuhinje 177.275kn,

- Sitni inventar za potrebe projekta K2 4.457kn

- Rashodi za usluge 10.152 kn

- troskovi plac¢anja odrzavanja RI-stan 1.465 kn, ugovor o djelu za strucne ispite 1.464 kn,

- Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 27.832 kn sredstva dobivena od MZO za prijevoz djece
TUR, reprezentaciju te placanje doprinosa za zaposljavanje invalida.

- Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 848 (udzbenici)

Skola je ostvarila nenapla¢enih potraZivanja u iznosu od 291.955 kn. PotraZivanja se odnose na:
- potraZivanja od roditelja za PB i marendu u iznosu od 70.616 kn

- potrazivanja za pomoci temeljem prijenosa EU sredstava 9.812kn

- za vanproracunske prihode 5.040 kn

- potrazivanja od prodaje dugotrajne imovine 206.487kn (stanje zateceno)

Stanje nepodmirenih obveza na dan 30.06.2020. godine iznose:  945.882 kn

- obveze za zaposlene 661.892 kn
- medusobne obveze proracunskih korisnika 175.725 kn
- obveze za materijalne rashode 105.478 kn
- obveze za financijske rashode 142 kn
- obveze za naplacene tude prihode (Strucni ispiti) 2.645 kn

AOP (001-145)

U razdoblju od sije¢nja do lipnja ostvaren je ukupan prihod u visini od 4.945.423 kn od ¢ega najveci
dio pripada prihodima iz Proracuna za financiranje

djelatnosti (place za redovan rad, prekovremeni rad, posebne uvjete rada, prijevoz zaposlenika,
naknade bolovanja, te ostale rashode za zaposlene npr. pomo¢i, jubilarne, otpremnine i drugo.
3.820.195

AOP (069)
Tekuée pomoci temeljem prijenosa EU sredstava sredstva za projekte K1 i K2 290.966 kn

AOP (079)

Prihoda od financijske imovine koji ostvarujemo— kamate na depozite po videnju nema.

AOP (107)
Ostali prihodi po posebnim propisima 247.054 kn - placa u¢iteljica u PB, ru¢kovi i marende koje
sufinanciraju roditelji i Grad — odjel za zdravstvo i socijalnu skrb, te Op¢ine Viskovo i dr.



AOP (122)
Prihod od prodaje proizvoda, roba i usluga u iznosu 6.316 kn.

AOP (129)
Prihodi kojima nas financira Grad Rijeka u iznosu 580.892 kn .

AOP (146)

Rashodi poslovanja — energenti za struju i grijanje, troskovi za investicijsko odrzavanje opreme,
troskove po inspekcijskim nalazima, zdravstveni pregled zaposlenika i pedagoska dokumentacija Skola
je namjenski utrosila prema upuéenim i doznacenim sredstvima

Opce troskove (opseg) koji su utroseni na uredski materijal, potrosak vode, dimnjacarske usluge,
usluge telefona, poste, kupnju struéne literature, troSkove seminara, dnevnica i ostalih materijalnih
rashoda koji su odredeni po kriterijima za financiranje istih. Za rashode koji nisu financirani iz opsega
i decentraliziranih, sredstva su dobivena iz ifa za najam dvorane te ostalih prihoda dobivenih za
namjensku upotrebu. Ukupno 4.580.809 kn.

AOP (634)
Rezultat poslovanja je visak prihoda u iznosu od 364.614 kn.

AOP (644)
Stanje novc¢anih sredstava na kraju izvjestajnog razdoblja iznosi 4.433 kn.
Stanje Ziro-ra¢una na dan 30.06.2020. godine iznosi: Ziro racun 1; 4.433 kn.
i Blagajna 0,00 kn.
Rac¢un 167 u Riznici iznosi (sredstva Skole) 482.848 kn
OBRAZLOZENJE UZ INDEX

ZA RAZDOBLJE OD 01.01.2021. - 30.06.2021.

U Sestomjese¢nom razdoblju Skola je ostvarila vi$ak prihoda od 364.614 kn. Uveéan za vi§ak na
kraju godine od 25.735 kn iznosi viSak od 390.349. kn.

Isto tako slijedi obrazloZenje odstupanja po navedenim AOP:

- AOP 070 tekuée pomo¢i temeljem prijenosa EU sredstava — dobiveni projekti K1 | K2

- AOP 120 povecanje pruZenih usluga za najam prostora.

- AOP 153 ostalih rashoda za zaposlene — pomo¢i i jubilarnih nagrada je bilo manje nego
prosle godine u ovo vrijeme

- AOP 160 sluzbena putovanja, do povecanja je doslo zbog ukidanja mjera
COVID-a 19 te ponovne moguénosti pohadanja seminara



AOP 167 Energija isporucena je u vecoj kolic¢ini zbog dugotrajnog grijanja prostorija
Skole i odrzavanja nastave niZih razreda

AOP 168 Materijal i djelovi za odrZavanje opreme smanjeni su zbog djelimi¢nog
odrZavanja nastave u Skoli

AOP 169 u odnosu na proslu godinu smanjena je potreba nabavke sitnog inventara

AOP 174 zbog smanjenog broja kvarova smanjene su i usluge tekuéeg i investicijskog
odrZavanja

AOP 176 komunalne usluge su povecane zbog proslogodisnjih smanjenih racuna za
Cistoéu (2020. godina)

AOP 178 iznosi za zdravstvene i veterinarske usluge u odnosu na proslu godinu su
smanjeni zbog neodlaska na dvogodi$nje odnosno trogodiSnje preglede djelatnika u
prvom polugodiStu, a koje se planira realizirati do kraja kalendarske godine..

AOP 179 Intelektualne i osobne usluge — ove godine je bilo vise isplata Ugovora o djelu za
strucne ispite

AOP 180 smanjene su racunalne usluge osim onih za odrZavanje programa

AOP 181 ostale usluge — smanjene su zbog preknjiZzenja komunalne naknade

AQOP 188 pristojbe i naknade. Doprinos za nezaposljavanje invalida u 2020. godini upla¢en
je kasnije.

AOP 190 ostali nespomenuti rashodi poslovanja odnose se na prijevoz za djecu PRO a za
koju su isplaéeni zaostali mjeseci 2020. Godine te doknjiZenja komunalne naknade

AOQOP 256 naknadnih narudzbi udzbenika bilo je manje u odnosu na 2020. godinu.

AOQOP 364 2021. godine u prvom polugodiStu viSe se realizirala nabavka OSA u odnosu na
lani (sredstva Grada)

ObrazloZenje obveza:

Redni AOP OBRAZLOZENJE
broj
1 036 U obrascu OBVEZE prikazane su:
- obveze za zaposlene
661.892
- medusobne obveze prorac¢unskih korisnika
175.725
- obveze za materijalne rashode
105.478
- obveze za financijske rashode
142
-ostale tekuce obveze
2.645
UKUPNO: 945.882

Nakon provedene rasprave u kojoj sudjeluju svi €lanovi Skolskog odbora u kojem se traze
pojedinacna objasnjenja, jednoglasno se donose (5/5):




1.0dluka
»Financijsko izvjesée za razdoblje od 1. sijenja do 30. lipnja 2021. godine, usvaja‘“

AD.3. Ana Marini¢, predsjednica Skolskog odbora, pozvala je racunovodu Ljiljanu Bari¢
da iznese obrazloZzenje odluke o rasporedu prihoda za posebne namjene utvrdene kao visak prihoda na
kraju 2020. godine. Ljiljana Bari¢ isti¢e, kako je nadlezni odjel za obrazovanje Grada Rijeke zatrazio
od OS Podmurvice da angazira financijsko radunovodstvenu ekspertizu od strane vanjskog
suradnika. Budu¢i da nadlezni odjel Grada Rijeke nije prihvacao izvjes¢e racunovode o
raspodjeli financijskog rezultata iz 2020. godine pristupilo se spomenutoj ekspertizi. Vazno je
napomenuti da utvrdeni viSak poslovanja iz 2020. godine ne utjece na rezultat zavrSnog
financijskog izvjes¢a za razdoblje 01. sijeCanj do 31 prosinca 2020. godine. Isticemo da je
rezultat poslovanja nepravilno prenosSenje stanja na $kolskoj kuhinji pocevsi od 2017. godine te
ono iznosi 84.143 kn. Predlazemo Skolskom odboru da prema utvrdenom visku u 2021. godini
odobri koriStenje sredstava u visini od 30.000 kn koji bi se nabavili inoks elementi za Skolsku
kuhinju i hladnjak.

Na stavkama donacije utvrden je vidak od 6.156 kn. Moli se Skolski odbor da prema utvrdenom
viSku u 2021. godini odobri koriStenje sredstava u visini od 6.156 kn za nabavu lektirnih
naslova i slikovnica za Skolsku knjiznicu.

Za vlastiti prihod ostvaren putem najma dvorane u iznosu od 1.722 kn i sredstva stanova od
6.771 kn suglasnost Skolskog odbora ¢e biti zatraZena po zavrnom ra¢unu za 2021. godinu,
koja se donosi u sije¢nju 2022. godine.

Rezultat se specificira na sljede¢i nacin:

Manjak prihoda Materijalni tr. -69.410 kn
Vlastiti prihodi 1.722 kn
Prihod za posebne namjene 84.143 kn
Pomo¢i iz drzavnih proracuna temeljem

prijenosa EU sredstava -3.647 kn
Donacije 6.156 kn
Sredstva stanova 6.771 kn
UKUPNO REZULTAT 25.735 kn

Nakon provedene rasprave u kojoj sudjeluju svi ¢lanovi $kolskog odbora, jednoglasno se
donose (6/6):

1.0dluka
,Utvrduje se raspored prihoda za posebne namjene*

5 2.0dluka
,»Za utvrdeni viSak na Skolskoj kuhinji u iznosu od 84.143 kn daje se suglasnost za
opremanje skolske kuhinje inoks elementima i hladnjakom u iznosu od 30.000 kn.”



AD.4.

3.0dluka
,,Za utvrdeni visak na donacijama u iznosu od 6.156 kn daje se suglasnost za nabavu
lektirnih naslova i slikovnica za Skolsku knjiznicu.”

Ana Marini¢, predsjednica Skolskog odbora, pozvala je Nadu Kegalj, stru¢nu

suradnicu da podnese Izvjes¢e o radu Osnovne Skole Podmurvice u $kolskoj 2020./2021. godini.

Izvjesce se unosi u Zapisnik u svojem skra¢enom obliku.

oakrwdE

Nada Kegalj, stru¢na suradnica — psiholog u opseznom izvjes¢u navela je slijedece:

Nastavnu godinu zavrsili smo sa 175 radnih dana, s 370 uéenika u 21 razredni odjel

Najveci pad ucenika zabiljezen je u razrednoj nastavi

U ukupno 21 razrednih odjela u Skoli, prosjek je 17.85 ugenika po odjelu

Skola je u ovoj $kolskoj godini radila po mjeSovitom modelu kombinirajué¢i model A i model

C a sve prema uputama Stozera civilne zastite i MZO-a

Skolsko podrugje je nepromijenjeno

Ukupno stanje zaposlenika, stru¢nih suradnika, pripravnika, mentora i savjetnika te voditelje

Z8V -a

U Skoli je zaposleno 62 djelatnika, od Sega je 41 uéitelja, 3 su stru¢na suradnika

ZaduZenja ucitelja i strucnih suradnika te organizaciju rada u razrednoj i predmetnoj nastavi

Kalendar rada

Aktivnosti i projekte koji su provedeni u Skoli, gdje je posebice spomenula:
o Erasmus + KA 2 i KA 1 medunarodni projekt, prijava

Globe projekt ( opazanje za dobrobit okolisa )

Projekt debate u osnovnoj skoli — Kegalj, Negoveti¢, Toljani¢

Europski dan jezika

Vecer matematike

CAP program s ucenicima 2. razreda (provode educirani CAP-ovi stru¢njaci)

Samovrednovanje u cilju poboljSanja kvalitete obrazovanja

Provedba programa obuke plivanja "Rijeka pliva" —2.ai 2.b razred

PIA i MAH Zajedno mozemo vise — Mogu ako ho¢u,

Trening Zivotnih vje$tina u suradnji s nastavnim zavodom za javno zdravstvo PGZ
o vecina planiranih aktivnosti odgodena je zbog epidemioloskih mjera

Rad tijela Skole i Odbora Skole (SKO, VRO, VRU)

natjecanja ucenika odgodena su i provodit ¢e se naknadno

Zdravstvenu — socijalnu i ekolosku zastitu u¢enika

Sportska natjecanja i uspjesnost Skole u razli¢itim sportovima

Strucna usavrSavanja ucitelja i struénih suradnika

Realizaciju nastavnog plana i programa

OO0 0O O OO0 0O OO0 oo

Prepoznatljivost se prema rije¢ima Stru¢ne suradnice — psihologa Nade Kegalj se ocituje u
slijedecem:

Zelimo biti KVALITETNA SKOLA,

Domaéini smo Zupanijskom natjecanju iz debate

Razvitak ekoloske svijesti u¢enika,

Sudjelovanje u akcijama Grada,

GLOBE projekt ( globalno ucenje i opazanje za dobrobit okolisa ).
Projekt samoevaluacije — unapredivanja kvalitete obrazovanja



7. Prepoznatljivi smo po kvalitetnoj medusobnoj komunikaciji i po geslu nae Skole "Daruj
osmijeh-podijeli radost".

8. O nasoj se Skoli moze ¢itati na stranicama Interneta: http://www.os-podmurvice-
ri.skole.hr/

Na samom kraju iznjela je statistiku uspjeha (uspjesnost po razredima, odli¢ni ucenici,
ucenici upuceni na dopunski rad, uspjesnost po predmetima i sl.).

Nakon okoncanja izlaganja Predsjednica se zahvalila stru¢noj suradnici psihologici
Nadi Kegalj na podnesenom detaljnom Izvjes¢u koje je ranije usvojilo Vijece roditelja i
Uciteljsko vijece.

Nakon provedene rasprave, &lanovi Skolskog odbora jednoglasno (5/5), donose
slijedecu

Odluka
,Prihvaca se Izvjesc¢e o radu Osnovne skole Podmurvice za skolsku 2020./2021. godinu.*

AD.5. Ana Marini¢, predsjednica Skolskog odbora pozvala je ¢lanove Skolskog
odbora da na temelju iznesenog prijedloga Izvjesca o stanju sigurnosti u §kolskoj 2020./2021.
godinu, utemelje svoju Odluku.

Nakon prijedloga Izvje$éa koje je podnjela Nada Kegalj, stru¢na suradnica — psihologica,
Izvjesce se u svom kratkom obliku unosi u Zapisnik:

» tehnicke specifikacije Skolske ustanove

» zadovoljavanje standarda opée pripravnosti odrzanih vjezbi evakuacija

» zadovoljavanje standarda zastite na radu

* mjere poduzete u zastiti u¢enika

* mjere poduzete u osiguranju prevencije neprihvatljivih ponasanja uc¢enika

* suradnja s mjerodavnim tijelima

» rad stru¢no - pedagoskih sluzbi i rad administrativnih sluzbi

* donesen je novi Pravilnik o videonadzoru, i1 Pravilnik o promicanju Stetnosti duhanskih 1
sli¢nih proizvoda

Na samom kraju iznijela je saZetak stanja sigurnosti unutar OS Podmurvice.

Nakon okonc¢anja izlaganja Ravnateljica se zahvalila stru¢noj suradnici psihologici
Nadi Kegalj na podnesenom detaljnom Izvjesc¢u koje je ranije usvojilo Uciteljsko vijec¢e 1 Vijece
roditelja.

Nakon provedene rasprave, ¢lanovi Skolskog odbora, jednoglasno (5/5), donose
slijedecu

Odluka

,,Prihvaca se prijedlog Izvjesca o stanju sigurnosti Osnovne $kole Podmurvice za Skolsku 2020./2021.
godinu.*



AD.6. Ana Marinié, predsjednica Skolskog odbora pozvala je tajnika Marina
Bogicevic¢a da pred ¢lanove Skolskog odbora iznese prijedlog Statuta OS Podmurvice. Marin
Bogicevié, tajnik, istice slijedece:

Kao $to ste ve¢ upoznati, RjeSenjem prosvjetne inspekcije od 26. ozujka 2021. godine
nalozeno je da se odredbe Statuta u cijelosti uskladi sa Zakonom o izmjenama Zakona o odgoju
I obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Zakonom o ustanovama. Radi opseznosti izmjena, a
u suradnji s Osnivacem pristupilo se izradi novog Statuta. Statut je izradivala radna skupina
tajnika, a predloZeni tekst proizasao je iz Odjela za opce pravne poslove Grada Rijeke, te je kao
takav dostavljen Skolama.

Statut je podijeljen na slijedece cijeline:

1. Opce odredbe

2. Naziv, sjediste i djelatnost

3. Zastupanje i predstavljanje Skole

4. Pecati i Stambilji

5. Unutarnje ustrojstvo

6. Tijela Skole

- Vezano uz rad Skolskog odbora statut propisuje njegov rad u cijelosti , Statut je na ovom
mjestu zancajno izmjenjen i dopunjen. Poslovnik o radu Skolskog odbora sad je sastavni dio
statuta kako to i zahtjeva Zakon o odgoju i obrazovanju. Postojec¢i Poslovnik o radu Skolskog
odbora bit ¢e stavljen Van snage.

7. Vijece roditelja

8. Vijece ucenika

9. Ucenici

10. Suradnja sa sindikatom

11. Javnost rada

12. Zastita tajnosti podataka

13. Imovina i financijsko poslovanje

14. Op¢i akti

15. Zavrs$ne 1 prijelazne obveze

Nadlezni odjel Grada Rijeke moli usvajanje prijedloga novog integralnog teksta Statuta
s 9. srpnja 2020. godine.

Mole se &lanovi Skolskog odbora da donesu odluku o usvajanju prijedloga statuta na
temelju prosljedenog obrasca a) ogledni primjerak statuta, kako bi $kola isti mogla proslijediti
nadleznom odjelu grada Rijeke.

U privitku Vam se nalazi ogledni primjerak Statuta, prijedlog odluke o utvrdivanju
prijedloga statuta i ogledni primjerak odluke o davanju prethodne suglasnosti

Nakon provedene rasprave, ¢lanovi Skolskog odbora, jednoglasno (5/5), donose
slijedecu/ i

1.0dluka

,Prijedlog Statuta usvaja se.*

2.Zakljudak



»Prijedlog Statuta dostavlja se Gradskom vijecu Grada Rijeke na usvajanje.*

AD.7. Pod to¢kom razno Ravnateljica, istakla je:

« zazeljela je svima ugodno ljeto, ta najavila opsezne sjednice Skolskog odbora, na poéetku
Skolske godine

* provela se rasprava o organiziranju aktivnosti na promidzbi skole u Parku ,,Mlaka“

Zavrsetkom rasprave po dnevnom redu sjednica je zavrSena u 19:00 sati

Zapisnik je napisan u jednom primjerku na deset stranica.

Zapisnicar: Predsjednica:

Marin Bogicevi¢, V.I. Ana Marini¢, V.r.



